Zatacznik nr3

Do Zarzadzenia Nr 28/2024

Szczegolowe warunki
konkursu ofert poprzedzajacego zawieranie umow
0 udzielanie §wiadczen zdrowotnych

w ramach kontraktu lekarskiego w Oddziale Anestezjologii
w Szpitalu Powiatowym w Gryfinie Sp. z 0.0. — $wiadczenia
w ramach dvzuréw medvcznych.

§1
Uwagi wstepne

1. Szczegotowe warunki konkursu ofert o udzielanie $wiadczefn zdrowotnych, zwane dalej
Szczegbtowymi warunkami, okreslaja wymagania stawiane oferentom, tryb skladania ofert
oraz informacje o przedmiocie konkursu ofert.

2. Oferent powinien zapozna¢ si¢ ze wszystkimi informacjami zawartymi w niniejszych
szczegbtowych warunkach w celu prawidlowego przygotowania i zlozenia oferty.

3. Postgpowanie konkursowe prowadzone jest na zasadach okresSlonych w ustawie o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w zw. z art. 26
ust. 3 ustawy o dzialalnosci leczniczej.

§2
Ogolne zasady konkursu ofert

1. Konkurs ofert poprzedzajacy zawieraniec umoéw o udzielanie $wiadczen zdrowotnych
prowadzony jest przez Szpital Powiatowy w Gryfinie Sp. z 0.0. z siedziba w Gryfinie przy
ul. Parkowej 5, zwany dalej ,,Szpitalem”.

2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty na formularzu ofertowym
stanowigcym zatgcznik nr 1 do Szczegdlowych warunkow.

§3
Opis przedmiotu konkursu

Przedmiot konkursu ofert obejmuje zamdéwienie na udzielanie $wiadczen zdrowotnych
wskazanych w ogloszeniu o konkursie.




§4
Warunki wymagane od swiadczeniodawcow

1. Oferty mogg sktada¢ lekarze i podmioty wykonujace dziatalnosé leczniczg, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U.
22024 r., poz. 799 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa”, (tj. podmioty lecznicze, o ktérych
mowa w art. 4 ustawy 1 spelniajagce wymagania okreslone w art. 17 ustawy lub lekarze
wykonujacy zawod w ramach dziatalnosci leczniczej jako praktyke zawodows, o ktérej
mowa w art. 5 ustawy i spelniajgcy warunki okreslone w art. 18 ustawy), legitymujacy sie
nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania §wiadczen zdrowotnych w odpowiednim
zakresie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

2. Swiadczenia zdrowotne wykonywane sa zgodnie z zasadami i na warunkach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, przepisach wydanych na podstawie art. 31d ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych oraz w zarzadzeniach Prezesa Funduszu w sprawie warunkéw zawierania
i realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej dla danego rodzaju lub zakresu
$wiadczen.

3. Oferent jest zobowigzany do ubezpieczenia si¢ z tytutlu odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody wyrzadzone w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych przez caty czas
obowigzywania umowy, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i okazania
polisy najpézniej w dniu zawarcia umowy ze Szpitalem. Dla os6b, ktére nie s objete
ustawowym obowigzkiem posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej, Szpital
wymaga ubezpieczenia na warunkach jak dla lekarza prowadzacego indywidualng praktyke
lekarska, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r.
w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu
wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg i okazania polisy najp6zniej w dniu zawarcia umowy
ze Szpitalem.

§5
Zasady przygotowania oferty

1. Oferent jest zobowigzany do przygotowania i ztozenia oferty zgodnie z Zalacznikiem
nr 1 do Szczegélowych warunkéw.

2. Szczegbtowe warunki oraz inne dokumenty pobierane sg przez oferenta w formie
elektronicznej ze strony internetowej Szpitala oraz w formie papierowej w sekretariacie
Szpitala Powiatowego w Gryfinie Sp z 0.0., w terminie okreslonym w ogloszeniu
o0 postgpowaniu konkursowym.

3. Do formularza ofertowego oferent obowigzany jest dolaczyé:



10.

11.

1)  kopie dokumentéw potwierdzajacych kompetencje i umiejetnosci personelu
medycznego oferenta (tj. prawo wykonywania zawodu, dyplom ukonczenia studiow,
dokumenty poswiadczajgce posiadane specjalizacje),

2)  kopie dokumentéw potwierdzajgcych kompetencije i umiejetnosci oferenta (tj. prawo
wykonywania zawodu, dyplom ukoficzenia studidw, dokumenty poswiadczajace
posiadane specjalizacje),

3) kopie dokumentow rejestracyjnych oferenta (1j. w przypadku praktyk zawodowych
aktualne zaéiwiadczenie stwierdzajace wpis do rejestru praktyk zawodowych
powadzonego przez wilasciwa Okregowa Izbe Lekarska/Pielegniarska , wydruk
potwierdzajgcy wpis do Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, natomiast
w przypadku podmiotéw leczniczych aktualne zaswiadczenie stwierdzajace wpis do
rejestru podmiotéw leczniczych prowadzonego przez wiasciwego wojewode,
wydruk potwierdzajacy wpis do Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub
do Krajowego Rejestru Sagdowego),

4)  inne informacje mogace mie¢ znaczenie przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych,
5)  kopig zaswiadczenia o nadaniu numeru REGON oferenta (jesli byto wydane),

6)  kopie decyzji o nadaniu numeru NIP Oferenta.

7)  inne dokumenty, o ktérych mowa w ogloszenia o konkursie ofert.

W przypadku, gdy Oferent jest reprezentowany przez pelnomocnika nalezy zataczy¢ do
oferty pelnomocnictwo w oryginale lub w kopii notarialnie po$wiadczonej uprawniajace
do zlozenia oferty, udzielone przez oferenta.

Informacje oraz dokumenty i o$wiadczenia o ktérych mowa w ust. 3, sktadane przez
Oferenta musza by¢ zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Oferent ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
Oferte sporzadza sig, pod rygorem niewaznosci, w jezyku polskim i w sposéb czytelny.

Kazda strona oferty powinna by¢ podpisana lub parafowana przez oferenta oraz opatrzona
kolejnym numerem.

Kopie dokumentéw musza by¢ poswiadczone za zgcdnos¢ z oryginatem przez Oferenta.

Szpital moze zazada¢ przedstawienia oryginatlu dokumentu, w przypadku, gdy kopia
dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej zgodnosci z oryginatem,
a Szpital nie moze sprawdzi¢ jej prawdziwosci w inny sposob.

W przypadku zlozenia przez Oferenta oryginalnych dokumentéw Szpital zwraca je, na
wniosek oferenta, pod warunkiem dostarczenia przez niego kopii tych dokumentéow
poswiadczonych zgodnie z ust. 9.




§6
Sposob skladania i oznaczenie oferty
Oferent moze zlozy¢ w niniejszym postgpowaniu jedng oferte. Jezeli z ogloszenia
o konkursie wynika prawo sktadania ofert czesciowych, Oferent moze ztozy¢ jedng oferte
na kazdg cz¢$¢ zamdéwienia.

Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé ztozong przez siebie oferte pod warunkiem,
ze Szpital otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzonych zmianach lub wycofaniu
oferty przed uptywem terminu sktadania ofert. Powiadomienie o zmianach oferty musi by¢
oznaczone w taki sam sposéb jak oferta oraz dodatkowo zawiera¢ dopisek:
»UZUPELNIENIE OFERTY”. W przypadku wycofania oferty powiadomienie nastepuje
w formie o$wiadczenia oferenta o wycofaniu oferty.

Oferent jest zwigzany oferta przez 30 dni liczac od dnia zlozenia oferty. Na wniosek
Szpitala lub z wlasnej inicjatywy Oferent moze przedtuzy¢ termin zwigzania oferta.
Oswiadczenie w tym przedmiocie powinno zostaé ztozone przed uptywem terminu okresu
zwigzania oferta. Wniosek Szpitala w przedmiocie wydtuzenia terminu zwigzania oferta
moze by¢ zlozony w kazdy sposéb, wszczegélnosci za posrednictwem poczty
elektroniczne;j.

Po uptywie terminu skltadania ofert ztozone w postepowaniu oferty wraz z zalaczonymi
dokumentami nie podlegaja zwrotowi.

Oferte wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy umiesci¢ w kopercie.

Oferty nalezy sklada¢ pod rygorem odrzucenia w formie pisemnej, w zamknietych
kopertach.

§7
Miejsce i termin skladania ofert

Oferte sklada si¢ w siedzibie Szpitala Powiatowego w Gryfinie Sp. z 0. 0. W terminie
1 miejscu okreslonym w ogloszeniu o konkursie ofert.

Sktadajacy oferte bezposrednio w siedzibie Szpitala otrzymuje potwierdzenie jej zlozenia.

Oferte przestang drogg pocztowa uwaza si¢ za zlozona w terminie, jezeli wplynie do
siedziby Szpitala najpézniej w dniu i w godzinie wyznaczonej jako termin otwarcia ofert.

§8
Zasady przeprowadzania postgpowania konkursowego

W celu przeprowadzenia konkursu ofert poprzedzajacego zawarcie umowy o udzielanie
swiadczen zdrowotnych Szpital powotuje Komisje Konkursowa.

Komisja Konkursowa pracuje w sktadzie 3 osob i dokonuje oceny ofert.



Tryb pracy komisji okresla regulamin Komisji Konkursowe;.

W przypadku brakow formalnych oferty komisja wzywa oferenta do ich usuniecia. Oferent

wykonuje wskazane czynnosci w terminie okreslonym w wezwaniu pod rygorem
odrzucenia oferty. |

Koperte zawierajgcg dokumenty lub o$wiadczenia stanowigce realizacje wezwania komisji
do usunigcia brak6w formalnych oferty oznacza sig jak oferte z dopiskiem: ,,USUNIECIE
BRAKOW FORMALNYCH OFERTY”

Komisja w czgsci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami
w celu ustalenia:

1) liczby planowanych do udzielenia $wiadczen opieki zdrowotnej oraz wymiaru
swiadczenia ustug,

2) korzystniejszej, |dla Szpitala niz wskazana w ofercie wykonawcy ceny za udzielane
swiadczenia opieki zdrowotne;j.

Ogloszenie o rozstrzygnigciu postgpowania konku-sowego zostaje zamieszczone przez
Szpital w miejscu ‘i terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie ofert.

Warunki udziatu w| konkursie mogg ulec zmianie, o czym Szpital poinformuje w sposéb,
w ktorym konkurs Tosta{ ogloszony.

Kryteria oceny ofert i warunki wymagane od oferentéw nie podlegaja zmianie w toku
postepowania.

§9
Srodki odwolawcze

Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Szpital
zasad przeprowadzania postgpowania konkursowego przystuguja $rodki odwolawcze
zgodnie z art. 153 1154 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych w zwigzku z art. 26 ust. 4 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej.

Tryb rozpatrywania srodkéw odwotawczych okresla ustawa wymieniona w ust. 1 oraz
regulamin komisji.

Srodki odwolaweze nie przystuguja na:
1) niedokonanie wyboru oferenta,

2) uniewaznienie | postgpowania konkursowego poprzedzajacego zawarcie umoéw
o udzielanie swiadczen zdrowotnych.



§ 10
Kryteria i sposéb oceny ofert
1. Oceny ofert dokonuje si¢ wedtug nastepujgcych kryteriow:

a) 10% oceny stanowi jako$¢ — oceniana gltéwnie poprzez kwalifikacje i umiejetnosci
Oferenta badz personelu Oferenta (w przypadku podmiotéw leczniczych), ktéry bedzie
dedykowany przez Oferenta do wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem
postepowania,

b) 10% oceny stanowi dostgpnos¢ - oceniana w szczegolnosci poprzez wykazang przez
Oferenta liczbe dni i ilo$¢ godzin zabezpieczenia §wiadczen zdrowotnych w danym
tygodniu,

c) 80% stanowi cena - oceniana poprzez pordwnanie ceny zawartej w ofercie Oferenta
z innymi ofertami.

2. O wyborze najkorzystniejszej oferty decyduje najwigksza ilo$¢ punktow (Pj+ Pd+Pc), gdzie
Pj stanowig punkty za jakos$¢, Pd — punkty za dostepnos¢, Pc — punkty za cene.

a) punkty za cen¢ obliczone beda przez Szpital wg ponizszego schematu:

Pc= 80 x (Cmin/Co), gdzie Cmin to najnizsza cena brutto, a Co to cena brutto badanej
oferty,

b) za dostgpnos¢ oferent moze otrzymac od 1 do 10 punktow. Przy przyznawaniu punktéw
Szpital bedzie bral pod uwage ilos$¢ zadeklarowanych dni $wiadczenia ustug oraz ilosé
godzin $wiadczenia ushlug,

c) za jakos¢ oferent moze otrzymaé od 1 do 10 punktow. Przy przyznawaniu punktow
Szpital bedzie bral pod uwage kwalifikacje (w szczegdlInosci wyksztalcenie, dodatkowe
kursy, certyfikaty, etc.) 1 doswiadczenie osob dedykowanych do wykonywania
przedmiotu umowy.

§11
Podpisanie umowy

1. Z Oferentem wylonionym w trybie konkursu ofert Szpital zawrze umowe na czas okreslony
wskazany w ogloszeniu o postepowaniu konkursowym.

2. Umowa, o ktorej mowa w ust.1, wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Przed podpisaniem umowy Oferent jest zobowigzany do przedtozenia Szpitalowi:

a) zaswiadczenia wydanego przez lekarza medycyny pracy stwierdzajacego brak
przeciwwskazan do wykonywania czynnosci objetych umowa,

b) zaswiadczenia o odbyciu szkolenia bhp.

4. Sposéb i termin podpisania umowy okresla Szpital



§12

Klauzula informacyjna

W wykonaniu obowigzku wprowadzonego art. 12 i 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych), niniejszym, dzialajac w imieniu Administratora danych
osobowych w Szpital Powiatowy w Gryfinie Sp. z o.0., informuje , ze:

a)
b)

c)

d)

k)

)

administratorem danych osobowych jest Szpital Powiatowy w Gryfinie Sp. z 0. o.,
kontakt z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@szpital-gryfino.pl

podanie danych zawartych w dokumentach konkursowych nie jest obowiazkowe, lecz
niezbe¢dne do przeprowadzenia postgpowania konxursowego i wylonienia wykonawcy,
a nastepnie zawarcia umowy w wybranym wykonawca.

celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie konkursu i wylonienie wykonawcy,
zgodnie z przepisami art. 26 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

Oferentowi przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo Sprzeciwu, prawo przenoszenia danych,
prawo do wniesicnia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych,

dane udostepnione przez Oferenta nie beds podlegaty udostepnieniu  podmiotom
trzecim,

odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa,
dane udostepnione przez oferenta nie beda podlegaty profilowaniu,

administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;,

dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat (od dnia ztozenia ofert).

Zalaczniki:

1) formularz ofertowy.







